DATOS DEL EMPLEO A PROVEER:

VACANTE No. 01

DEFINITIVA

NATURALEZA DEL EMPLEO: CARRERA ADMINISTRATIVA / PLANTA GLOBAL
NUMERO DE EMPLEOS: UNO (1)

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

219

01

PROFESIONAL

TIPO DE VACANTE: VACANTE DEFINITIVA

Trabajo social
Sociologia
Derecho

Secretaria de Desarrollo | Perecho y ciencias politicas
Jurisprudencia

$5558488 |Social - rea Prosperidad | xrinistracion de empresas
Social Administracion piblica
Administracion pablica territorial
Gestion empresarial

Economia

PLANTA A LA QUE PERTENECE: PLANTA ADMINISTRACION CENTRAL

Doce (12) meses de
experiencia profesional

O0GERIO BAEZ RANGEL
rio General y delas TIC

FECHA DE PUBLICACION:

esde:23(01‘20?5 Hasta:30“01-2025




OBSERVACIONES GENERALES: Este estudio de verificacion de requisitos para otorgamiento de encargo por derecho preferencial se realizb con base en las instrucciones impartidas por la Ley 909 de 2004 Articulo 24 y sus normas modificatorias.

NATURALEZA DEL EMPLEO: CARRERA ADMINISTRATIVA / PLANTA GLOBAL PLANTA A LA QUE PERTENECE: PLANTA ADMINISTRACION CENTRAL
NUMERO DE EMPLEQS: UNO (1) TIPO DE VACANTE: VACANTE DEFINITIVA

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS. 12
1 (ORLANDO GOMEZ CAMACHO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 04 ASISTENCIAL MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL ASISTENCIAL S| NO PRESENTA SOBRESALIENTE
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS /
ESPECIALISTA EN GERENCIA PUBLICA.
2 ZOILA CECILIA GARCIA LOZANO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 04 ASISTENCIAL 57 MESES DE EXPERIENCIA ASISTENCIAL S| NO PRESENTA SOBRESALIENTE
PROFESIONAL
ADMINISTRACION DE EMPRESAS / Sele 5L -
3 BETTY SUAREZ SALON AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 04 ASISTENCIAL ESPECIALISTA EN GESTION PUBLICA ASISTENCIAL o mm NO PRESENTA SOBRESALIENTE
profesional
ADMINISTRACION DE EMPRESAS/ Sl
i MAGISTER EN DIRECCION Y GESTION Se le aplica equivalencia
4 ISBEY QUINONEZ ALVAREZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 04 ASISTENCIAL DE PROYECTOS ASISTENCIAL i i M NO PRESENTA SOBRESALIENTE
profesional
P .

mmmvmomm‘wu_mg%\

JAIME'ROGERIO BAEZ RANGEL
etario General y gé las TIC

FECHA DE PUBLICACION:  Desde: 2/{ <fl 1= 0@ h

Hasta:3a_0 1= 2025




OBSERVACIONES GENERALES: Este estudio de verificacion de requisitos para oforgamiento de encargo por derecho preferencial se realizo con base en las instrucciones impartidas por la Ley 909 de 2004 Articulo 24 y sus normas modificatorias.

NATURALEZA DEL EMPLEO: CARRERA ADMINISTRATIVA / PLANTA GLOBAL
NUMERO DE EMPLEOS: UNO (1)

TIPO DE VACANTE: VACANTE DEFINITIVA

PLANTA A LA QUE PERTENECE: PLANTA ADMINISTRACION CENTRAL

sl
) Sele aplica
1 ELIANE RINCON SEQUEDA SECRETARIO 1 Asistencial | AB09202 ’mwmme" Asistencial equivalencia entre NO PRESENTA s| SI CUMPLE
Derecho estudios/experiencia
profesional
ADMINISTRADORA DE i
EMPRESAS / A
2 YULI ANDREA NI BECERRA SECRETARIO 01 AmgTenciAL | | ESTECIALETAEN ASISTENCIAL equivaenciaentre |  NOPRESENTA SOBRESALIENTE S| CUMPLE
POLITICAS PUBLICAS Y —_
GOBERNANZA hakixpeinetia
TERRITORIAL prolesties
ADMINISTRADOR Y
DIRECTOR DE i
Es%;ﬁ?ﬁ.m Sapagiea
3 DORA INES MORENO RUEDA SECRETARIO o ASISTENCIAL | B ASISTENCIAL equivalencia entre NO PRESENTA SOBRESALIENTE SI CUMPLE
RECURSOS HUMANOS Y “MW
DESARROLLO DIGITAL
DEL TALENTO
JAVIER GERADO VASQUEZ ORTIZ
Secretario de Educacion
Elabord: Elabord: NATALIA FIGUEROA BELTRAN - PROFESIONAL UNIVERSITARIO
L 2 A
FECHA DE PUBLICACION:  Desde:2 9 =0 1= 2020 Hast 30 =0 1- 209 5




ALCALDIA MUNICIPAL DE PIEDECUESTA - SANTANDER
PROCESO ENCARGOS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA

FORMATO 4 DE 4: APLICACION CRITERIOS DE DESEMPATE

NATURALEZA DEL EMPLEO: CARRERA ADMINISTRATIVA /PLANTA GLOBAL PLANTA A LA QUE PERTENECE: PLANTA ADMINISTRACION CENTRAL
NUMERO DE EMPLEQS: UNO (1) TIPO DE VACANTE: VACANTE DEFINITIVA
DATOS DEL SERVIDOR PUBLICO REGISTRADOS EN LA HISTORIA LABORAL ; 2 : CRITERIOS DE DESEMPATE RESOLUCION 124 - P DE 2020 y RESOLUCION 261- P DE 2022
APLICACION CRITERIO 7
PLANTA DE ENPLEOS A LA APLICACION APLICACION CRITERIO
QUE PERTENECE EL EMPLEO APLICACION CRITERIO 4 APLICACION
EMPLEO OFERTADO EMPLEADO (A) QUE et SPLIEACKOR G EriOA ‘m;‘ CRITERIO 3 APLICACION CRITERIOS | CRITERIO 8 m"m@ 2
SINELE BT AT NOMBRE DEL SERVIDOR PUBLICO {EXPERIENCIA NETRIAINGS CARRERAEN LAENTIDAD)| SUMPLEPARA | 0y pep otiFRAGADO
ENCARGO (PERTENECER A LA Y {ESTUDIOS ADICIONALES | (CONDICION DE ENCARGO
PROFESIONAL (PUNTAJE ULTIMA P RECONOCIMIEN | RELACIONADOS) VICTIMA) EN LAS (LTIMAS
DENOMINACION CODIGO | GRADO NIVEL o =y DEPENDENCIA) Tﬂs:gl;ON Lo 2 ELECCIONES)
Admiristacion Central | ORLANDO GOMEZ CAMACHO P s O ar 04 | ASSTENCIL | NOPRESENTA 100 No NO APLICA NO NO 31,9 ter
Lugar
e . g 11,2 20
Instituciones Educativas | ELIANE RINCON SEQUEDA SECRETARIO 440 ot ASISTENCIAL NO PRESENTA 100 NO NOAPLICA | ConelPostgrado s NO
aplicaron equivalendias Lugar
AUXILIAR 100 Mo 4 5 Sl
Admiistracion Centrl | BETTY SUAREZ SALON a7 04 ASISTENCIAL |  NOPRESENTA NO NOAPLICA | Con el Posigrado NO ’
PROFESIONAL Vo & ADMIISTRATIVO spbaron squvaencis 18/06/2020 Em,‘:,;t:rw
UNIVERSITARIO GRADO 01
I SECRETARIA DE o2 =
DESARROLLO SOCIAL - o4 ciones Educativas | YULI ANDREA NINO BECERRA SECRETARIO 440 o1 ASISTENCIAL | NOPRESENTA 100 NO NOAPLICA | Conel Posigradase NO 4,5 Empate 3er
AREA PROSPERIDAD aplicaron equivalencias 18/06/2020 fugar
SOCIAL
Instituciones Educativas | DORA INES MORENO RUEDA SECRETARIO 40 0 ASISTENCIAL |  NOPRESENTA 99,58 No?emu-_;ema S
Administracion Centval  |ISBEY QUINONEZ ALVAREZ PO o IO 07 o | AssTENCAL | NOPRESENTA 98,56 Nomnwﬁmm
< ; AUXILIAR No conlinua proceso
Administracion Central ~ |ZOILA CECILIA GARCIA LOZANO ADMINISTRATIVO 407 04 ASISTENCIAL NOPRESENTA 93,24 Py

OBSERVACIONES: - El criterio No. 4 para el desempate no se aplica, teniendo en cuenta que a la fecha en la Alcaldia no se encuentra reglamentando ni se aplica un concurso con base en el mérito para renococer distinciones o reconocimientos que aplique a
las dos plantas de empleos en igualdad de condiciones ( AGWH Centrrjll// Administrativos de Instituciones Educativas).
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JAIME ROGERIO BAEZ RANGEL JAVIER GERARDO VASQUEZ ORTIZ
Secrétario General y de [a$ TIC Secretario de Educacion
Elabord. DIANA MARLLY PINTO SUAREZ - Profesional umn(% Elabord: HATALIA FIGUEROA BELTRAN - PROFESIONAL UNIVERSITARIO
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