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MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

S

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA AL PROCESO ORDINARIO DE TRASLADOS DE DOCENTES Y
DIRECTIVOS DOCENTES EN EL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA PARA LA VIGENCIA 2023 Y SE ADOPTA SU
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES"

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA,
En ejercicio de sus funciones y facultades legales concedidas mediante el Decreto 0028 de 2012, modificado por
los Decretos No.040 de 2013 y N°022 de 2014, y

CONSIDERANDO:

1. Que el Ministerio de Educacion Nacional mediante Resolucién No. 9101 del 23 de noviembre de 2009, reconoce

el cumplimiento de requisitos para asumir la administracion del servicio publico educativo al Municipio de
Piedecuesta.

2. Que el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, establece que: Administrar la educacion en los municipios es organizar,
ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar hcer){:las y
permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la

educacion en el municipio: todo ello de acuerdo con lo establecido en la presente Ley, el Estatuto Docente y en la
Ley 60 de 1993,

4. Que el articulo 2.4.5.1.1 del Decreto No 1075 de 2015 reglamenta e| proceso de traslado de los servidores piblicos
docentes y directivos docentes que atienden el servicio educativo en los niveles preescolar, basica y media,
administrados por cada una de las entidades territoriales certificadas en educacion.

5.Que el articulo 2.4.5.1.2 del precitado Decreto, regula el proceso ordinario de traslado estableciendo que cada
Entidad Territorial certificada convocara al proceso de traslado mediante acto administrativo, en el cual detallaran las
necesidades educativas por atender mediante traslado ordinario de docentes y directivos docentes, teniendo en
cuenta el Cronograma fijado por el Ministerio de Educacion Nacional.

6.Que mediante Resolucién No 018741 de fecha 06 de octubre de 2023, el Ministerio de Educacion Nacional fijo el
cronograma para la realizacion del proceso ordinario de traslados de docentes y directivos docentes estatales con

derechos de carrera que laboran en Instituciones Educativas de las Entidades Territoriales Certificadas en
Educacion.

Que en mérito de lo expuesto la Secretaria de Educacién Municipal de Piedecuesta

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. CONVOCATORIA. Convocar al proceso de traslados ordinarios de Docentes y Directivos
Docentes de la planta global de cargos del Municipio de Piedecuesta para el afio 2023 y se adopta el cronograma
de actividades establecido por el Ministerio de Educacion Nacional a través de la Resolucion No 018741 de fecha 06
de octubre de 2023,

ARTICULO SEGUNDO: PUBLICACION. Publicar la lista de vacantes definitivas de docentes y directivos docentes
del Municipio de Piedecuesta para el Proceso Ordinario de Traslado del afio 2023

CARGO NIVEL - AREA NO. INSTITUCION SEDE ZONA
CARGOS EDUCATIVA
DOCENTE DE CIENCIAS 1 INSTITUTO DEL SEDE ESCUELA RURAL
AULA SOCIALES ORIENTE RURAL SEVILLA
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e EDUCACION SEDE PRINCIPAL | URBANA
AUL | ARTISTICA - COLEGIO CARLOS

55 MUSICA VICENTE REY
ESJAE DE FILOSOFIA INSTITUTO DE SEDE PRINCIPAL | URBANA
v PROMOCION
, SOCIAL
DOCPI‘EGITE DE FILOSOFIA COLEGIO SEDE PRINCIPAL | URBANA
LA HUMBERTO
GOMEZ NIGRINIS
DOCENTE DE IDIOMA COLEGIO SEDE PRINCIPAL | RURAL
AULA EXTRANJERO/ NUESTRO SENOR | NUESTRO SENOR
INGLES DE LA BUENA BUEN
ESPERANZA ESPERANZA

PARAGRAFO: De conformidad con lo establecido en el articulo 02 de la Resolucion No 018741 de fecha 06 de
octupre de.2023, para efectos del presente proceso se publican las vacantes definitivas que no cuenta con listas de
elegibles vigentes, en el Proceso de Seleccion No. 2217 de 2021- Directivo Docentes y Docentes que adelanto la

Comision Nacional del Servicio Civil para el Municipio de Piedecuesta.

ARTiCl.J'LO TERCERO: CRONOGRAMA. Adoptese el Cronograma de actividades fijiado por el Ministerio de
Educacion Nacional, mediante Resolucion No. 018741 de fecha 06 de octubre de 2023, para el proceso ordinario de
traslados de docentes y directivos docentes de la entidad territorial certificada Municipio de Piedecuesta, asi:

ACTIVIDAD

FECHA

Revision y consolidacion de las vacantes definitivas, detallando la
siguiente informacion: Localizacion, institucion, sede, cargo directivo
docente (Rector, Director Rural, Coordinador), docente de aula (de
preescolar, primaria, o area de conocimiento) o docente orientador,
segln nivel, ciclo o area de conocimiento.

Hasta el 9 de octubre de 2023.

Expedicion del acto administrativo de convocatoria al proceso
ordinario de traslados del municipio de Piedecuesta

Hasta el 18 de octubre de 2023.

Publicacion en pagina web del Municipio de Piedecuesta y envio al
Ministerio de Educacion Nacional del acto administrativo de
convocatoria al Proceso Ordinario De Traslados

Hasta el 23 de octubre de 2023.

Difusion de la convocatoria del proceso ordinario de traslados, a
través de la pagina web de la correspondiente ETC

Desde el 24 de octubre al 16 de noviembre
de 2023.

Expedicion de acto administrativo que modifica y adiciona las
vacantes definitivas generadas con corte a 28 de octubre de 2023,
que no cuenten con lista de elegibles publicada por la CNSC.

Del 01 al 07 de noviembre de 2023.

Periodo de Inscripcion de los docentes y directivos docentes al
proceso ordinario de traslados del Municipio de Piedecuesta.

Del 17 de noviembre al 04 de diciembre de
2023.

Publicaciéon de la lista de docentes y directivos docentes
seleccionados para traslado al Municipio de Piedecuesta

El 13 de diciembre de 2023.

Reclamaciones

Del 14 al 15 de diciembre 2023.

Respuesta reclamaciones

El 19 de diciembre de 2023.

Publicacion de listado definitivo docentes y directivos docentes
seleccionados para traslado al Municipio de Piedecuesta

El 20 de diciembre del 2023.

Expedicion de los actos administrativos de traslado cuando son al
interior de la misma entidad territorial.

Del 20 de diciembre de 2023 hasta el 09

de enero de 2024.
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la entidad de origen.

Comunicacion del traslado a los docentes de otro ente territorial para
Que soliciten el inicio del tramite del convenio interadministrativo en

Comunicacion del traslado al educador que sea de ofra enfidad | Hasta maximo 16 de enero de 2024.
territorial para efectos de que solicite el inicio del tramite de convenio
|_interadministrativo en su entidad de origen

ARTICULO CUARTO: REQUISITOS HABILITANTES PARA LA PARTICIPACION EN EL PROCESO. Los docentes

Y.dlmc_tivos docentes interesados en inscribirse en el proceso ordinario de traslado del Municipio de Piedecuesta
vigencia 2023, deberan acreditar los sigulentes requisitos:

1. Nombramiento en
Propiedad en inscripcion
el Escalafon,

Los docentes y directivos docentes deben estar en carrera docente (nombrados
en propiedad e inscritos en el Escalafén Docente).

2.Experiencia en el cargo
al  cual aspira ser
trasladado.

Docentes Régimen 2277 de 1979: Los docentes y directivos docentes deben
acreditar minimo cinco (05) afios de experiencia contados desde su nombramiento
en propiedad en el mismo cargo al cual aspiran ser traslados.

Docentes Régimen1278 de 2002: Los docentes y directivos docentes deben
acreditar minimo cinco (05) afios de experiencia contados desde su nombramiento
en periodo de prueba en el mismo cargo al cual aspiran ser traslados.

3.Permanencia en el cargo
al  cual aspira ser
trasladado.

Los docentes y directivos docentes deben acreditar minimo tres (03) anos de

permanencia en el Ultimo establecimiento educativo en el cual se encuentran
prestado el servicio.

4.Perfil Académico

de Vacante para ser
_trasladado.

6.Acreditacion de
requisitos y presentacion
de la solicitud de traslado.

s _ser trasladados.
5. Seleccion y postulacion

Postularse para ocupar las vacantes definitivas que correspondan al mismo nivﬂ
y/o area de desempefio para el cual fueron nombrados en propiedad, prerrogativa
que aplica para docentes y directivos docentes vinculados a través del Decreto No
1278 de 2002, aportando el acto administrativo de nombramiento en propiedad.

Para los docentes y directivos docentes que se rigen por el Decreto 2277 de 1979,
deben aportar certificacion del Rector de |3 Institucién Educativa en la que se
prestan actualmente el servicio, que indique en detalle el nivel de ensefianza ylo
area de desempefio y desde cuando vienen ejerciendo como docente en dicho
nivel y/o area.

Adicionalmente deben cumplir con el perfil de formacién académica establecido
en el Manual de funciones, requisitos y competencias laborales del Ministerio de
Educacién Nacional para el nivel o area de desempeno del cargo al cual aspiran

El aspirante debe postularse en el presente proceso de traslado para ocupar UNA
SOLA VACANTE. indicado de manera precisa en el formato de solicitud la plaza,
nivel y/o area de desempefio, Institucién Educativa y Sede.

Los docentes y directivos docentes que participen en el presente proceso ordinario
de traslado deben presentar los documentos y soportes UNICAMENTE a través
del Correo electronico trasladosordinarios@sempiedecuesta.edu.co

La solicitud de traslado debe contener los siguientes tres archivos adjuntos:
Primer Adjunto en formato PDF:

Debe contener los REQUISITOS HABILITANTES para participar en el proceso de
traslado, los cuales se relacionan a continuacién:

l. Formato de solicitud de traslado
II. Fotocopia de la cedula de ciudadania.
Il Resolucion de nombramiento en periodo de prueba.
V. Resolucion de nombramiento en propiedad
V. Resolucion de Inscripcion o Gltimo grado de escalafon docente.

VI. Fotocopia de los titulos de formacion de pregrado y posgrado.
VII. Certificado de tiempo de servicio (Expedida por la secretaria de
Educacion de origen, solo aplica para docentes de Entidad Territorial
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Dife(ente al Municipio de Piedecuesta)
Certificado gxpedido por el Rector de la Institucion Educativa sefialando
la fecha de inicio del desempefio en el nivel y/o 4rea de la vacante a la

cual aspira ser trasladado. (Solo para docentes regidos por el Decreto
2277 de 1979)

VIl

Segundo Adjunto en formato PDF:

Debe contener los REQUISITOS DE VALORACION para participar en el proceso
de traslado, los cuales se relacionan a continuacion:

. Cuando la solicitud se funde en razones de salud de parientes (hijos,

conyuge, padres) con enfermedad o discapacidad que requiera cuidado
permanente, se debe adjuntar certificado de la EPS.

Cuando la solicitud se funde en su condicién de madre o padre cabeza de
hogar, deberan anexar la correspondiente declaracion ante Notaria, de

confprmidad con lo establecido en el Articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por la Ley 1232 de 2008.

1. Cuando la solicitud se fundamente en la unidad familiar, se debe adjuntar

certificacion de la residencia del nucleo familiar en el Municipio de

Pied_epuesta, expedida Unicamente por la Secretaria de Gobierno y
participacion ciudadana.

‘ CUADRO DE EXCEL
El docente y/o directivo docente aspirante debe diligenciar el cuadro de Excel que

sera publicado en la pagina web de la Secretaria de Educacion de Piedecuesta
https://www.sempiedecuesta.edu.co

Nota 1: Los requisitos habilitantes y de valoracion, tnicamente seran tenidos en
cuenta a aquellos que sean remitdos al correo  electronico
trasladosordinarios@sempiedecuesta.edu.co  dentro de la fecha de
inscripcion (Del dia 17 de noviembre de 2023, en horario laboral, desde las 7:00
AMy hasta el dia 04 de diciembre del 2023 a las 5:00 PM).

Nota 2: Es importante aclarar que las solicitudes de traslado deben presentarse
de forma completa con todos los documentos y soportes.

Solo se tendra en cuenta un correo electronico enviado por el aspirante,
que contenga toda la informacion, los demas correos allegados por una
misma direccion electronica no seran de recibo y/o valoracion por parte
de esta Entidad.

ARTICULO QUINTO: CAUSALES DE EXCLUSION DEL PRESENTE PROCESO DE TRASLADO: Son causales
de exclusion del presente proceso ordinario de traslado, las siguientes:

1. Los docentes y directivos docentes que estén interesados en participar en el presente proceso de traslado
deben acreditar en su totalidad los requisitos de inscripcion anteriormente sefialados, la omision de uno de
ellos o varios de ellos, dentro del término de inscripcion previsto en el cronograma sefialado en el articulo
tercero del presente acto administrativo, genera la exclusion del aspirante de este proceso por parte de la
Secretaria de Educacion.

2. El no cumplimiento del perfil académico sefialado en el Manual de funciones, requisitos y competengias
laborales del Ministerio de Educacion Nacional para el nivel o area de desempefio del cargo al cual aspiran
ser trasladados, es causal de exclusion del aspirante al presente proceso de traslado.

3. El no cumplimiento del minimo de experiencia contado desde su nombramiento en 'propiedad en el mismo
cargo al cual aspiran ser traslados, prerrogativa que aplica para los docentes regidos por el Decreto No

2277 de 1979.
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PUNTAJE

Pﬂh‘w ala ﬁgﬂh g16bal de cargos de

bl 24 glol 10 Puntos
 personal docente y directivo docente del municipi
] 0
Por 03 afios 2 Puntos
Y un punto adicional por cada
afo completo, hasta 4 puntos.
' Tiempo de permanencia en el dltimo Por 6 afios 5 Puntos
-es‘tablecimiento gdgcativo en el cual se encuentra
prestando el servicio docente o directivo docente Y un punto adicional por cada
afo completo, hasta 8 puntos.
Por 10 afios 10
Puntos
De 11 afos en adelante 15 Puntos
» ; Especializacion: Dos Puntos Hasta 6 Puntos
Formacion Profesional por cada una, maximo hasta
3.
Maestria: Tres Puntos por Hasta 6 Puntos
cada una, maximo 2.
Doctorado: 10 Puntos

Obtencion de reconocimientos, premios o
estimulos por gestion pedagdgica y/o actividades
de tipo académico, investigativo o desempeno
laboral, diferentes a los otorgados por los
Instituciones  Educativas  donde  laboran
actualmente.

Razones de salud de parientes (hijos, conyuge,
padres) con enfermedad o discapacidad que
requiera cuidado permanente

Condicion de madre o padre cabeza de hogar

Unidad familiar

PARAGRAFO PRIMERO: En las vacantes en las que dos
empatados como producto de la aplicacion de los criterios

o mas docentes y/ o directivos docentes resultaron
de valoracion previamente sefalados en el presente

articulo, la decisién se adoptara conforme a lo establecido en articulo 2.4.5.1.4 del Decreto No 1075 del 2015,
reglamentario tnico del sector educativo el cual estipula:

“ (...) Cuando dos o mas docentes 0 directivos docentes estén en igualdad de condiciones para ser trasladados al

mismo lugar de desemperio de funciones, el nominador adoptara la decision previo concepto del rector o director

rural del establecimiento educativo receptor cuando se trate de docentes, o del consejo directivo del establecimiento

siguientes a su requerimiento, el nominador adoptara la decision del caso.”

educativo receptor cuando se trate de directivos docentes. Sital concepto no se produce dentro de los cinco (5) dias

PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento en que no se cuente con el concepto del Rector del Establecimiento
Educativo Oficial, este Despacho resolvera teniendo en cuenta el siguiente orden de prioridad:
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CIMO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

'PUBLIQUESE Y CUMPLASE, %
Dada en la ciudad de Piedecuesta, a los di (18) di

LASILVA ARBILA
Secrejafia de Educaciéh de Piedecuesta

e dos mil veintitrés (2023)
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